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Stéphane Laporte est un journaliste et chroniqueur québécois. Dans cet article, il dénonce le racisme qui sévit dans 

le monde du sport. 

1 

 

 

 

5 

 

 

 
 

10 

 

 

 
 

15 

 

 

 
 

20 

 
 

 
 

25 

 

 

 

 

30 

 

 

 

     «Sur ton Instagram, tu n'as pas à te montrer à côté de Noirs. […] Tu peux faire ce que tu veux avec 

eux, mais la moindre des choses est de ne pas en faire la publicité et de ne pas les emmener à mes 

matchs.» Donald Sterling semonce
1
 sa petite amie au téléphone. Elle a publié une photo d'elle avec 

Magic Johnson, la légende du basket, sur les réseaux sociaux, et ça le fait capoter
2
. Donald Sterling est 

le propriétaire des Clippers de Los Angeles, une équipe de la NBA. 

     Jeudi soir, P.K. Subban a donné la victoire au Canadien de Montréal, en deuxième période de 

prolongation, avec un puissant tir de la pointe. Des partisans des Bruins
3
 ont passé une partie de la nuit 

à le traiter de « nigger » sur les réseaux sociaux.  

     Dimanche dernier, le joueur de Barcelone, Daniel Alves a reçu une banane lancée des tribunes. 

C'est un geste assez fréquent lors des matchs de foot. On lance des bananes et on imite le cri du singe 

pour se moquer des joueurs de couleur. Alves a ramassé la banane et l’a mangée. La banane se digère 

mieux que la bêtise humaine. 

     En moins de sept jours, trois événements ont démontré que le racisme est toujours présent dans le 

monde du sport. Comme il l'est dans le monde tout court. Combien d'événements racistes, croyez-

vous, ont eu lieu dans le monde tout court cette semaine? Au moins 3 milliards. 

     Quand Barack Obama a été élu président des États-Unis, on s'est dit: il est fini, le temps du 

racisme. Ce qu'on peut être naïf! Le racisme cessera quand il n'y aura plus d’idiots sur la Terre. Ne 

comptez pas trop là-dessus. Le racisme ne repose sur rien d'autre que la méchanceté, le manque de 

lumière, l'ignorance. Le racisme est la pratique des lâches
4
. 

     P.K. Subban est beau, riche, brillant et talentueux. […] Comment vous venger du tort qu'il fait à 

votre équipe? Comment le diminuer? En le traitant de nègre. Méchante trouvaille. Comme si c'était un 

défaut d'avoir la peau noire! Les trois quarts des racistes s'étendent au soleil parce qu'ils se trouvent 

plus beaux le teint bronzé. Gang de jaloux. De la peau, c'est juste de la peau, qu'elle soit blanche, noire 

ou jaune, qu'est-ce que ça change? On a tous le sang rouge. On est tous des frères de sang. 

     Il n'y a qu'une seule façon d'en finir avec les racistes, c'est de les rejeter. C'est ce que la NBA a fait 

avec le propriétaire des Clippers. Elle l'avait toléré trop longtemps. Cette fois, elle n'avait pas le 

choix. La pression médiatique a quand même du bon. Les partisans des Bruins qui insultent 

P.K. Subban font honte aux Bostoniens. À eux de les rejeter. Il y a une façon de couper le sifflet à un 

tweeteur
5
 ordurier: le bloquer. Quand les racistes seront bloqués par tous les gens censés, leurs 

propos n'auront plus d'impact. […]Dénoncer, c'est la clé. Ne jamais accepter, ne jamais tolérer un 

mot, un geste, une pensée dégradant les gens. C'est dans le silence de la majorité que naissent les 

crimes contre l’humanité.                                          
                                                                                             D’après Stéphane Laporte, La Presse, 3 mai 2014. 

 

 

 1-semonce : reproche sévèrement, blâme     2- capoter: mettre en colère       3-Les Bruins: une équipe de hockey sur glace, 

connue par «Les Bruins de Boston»     4- les lâches: ceux qui manquent de courage     5-tweeteur: celui qui avance un point 

de vue sur « twitter ». 

 

I- Questions              (10 pts dont ½ pour la présentation matérielle) 

1. En vous basant sur le texte et son paratexte, choisissez puis recopiez la bonne réponse. 

a. Stéphane Laporte est un: 

- journaliste canadien.     

- sportif québécois.  

- chroniqueur français.        
 

b. L'auteur s'adresse: 

- aux sportifs célèbres, victimes de discrimination raciale. 

- aux propriétaires des clubs sportifs canadiens.     

- aux lecteurs concernés par la discrimination raciale. 

 

 
  

 

(¾ pt) 



c. Dans cet article, Stéphane Laporte vise à: 

- dénoncer le racisme et  proposer un moyen de le contrer. 

- défendre les Noirs et les pousser à réagir. 

                   - dénoncer les racistes et les accuser de jalousie. 

 

2. Recopiez le tableau suivant et faites correspondre convenablement. 

Donald Sterling      est une star de football. 

Barack Obama     est une icône du basketball. 

Daniel Alves     est le premier Noir élu à la tête de la Maison blanche.  

Magic Johnson     est le propriétaire d'une prestigieuse équipe de basketball. 
 

(1 pt) 

  

3. Dites pour chacune des affirmations suivantes si elle est vraie ou fausse et justifiez, quand c'est 

faux, en citant le texte. 

a.  Après l'élection de Barack Obama à la présidence des États-Unis, la ségrégation raciale a 

disparu. 

       b. Selon l'auteur, le mutisme face au racisme favorise des actes criminels.  
 

(¾ pt) 

4. Relevez le terme le plus récurrent et son dérivé puis identifiez le thème de ce texte. (¾ pt) 

  

5. a. Dans les lignes 1 à 24, l'auteur évoque des sportifs célèbres de race noire dont les exploits ont 

provoqué plusieurs comportements racistes. Citez un de ces comportements. 
(½ pt) 

b. Daniel Alves a réagi d'une manière inattendue envers une action humiliante du public. Précisez 

cette réaction, interprétez-la et dites quel trait de caractère elle révèle. 
(1pt ½) 

 

c. Qu'est- ce qui, selon l'auteur, a poussé les Blancs à être intolérants envers ces sportifs Noirs.  (½ pt) 
 

 

   6.  a. Relevez, dans le 5
e
 paragraphe (L. 16 à 19), les termes et expressions à sens négatif. (½ pt) 

        b. En partant de ce relevé, déterminez la prise de position de l'auteur.  (½ pt) 
 

 

   7.  a. Relevez les infinitifs qui figurent dans le dernier paragraphe.  
 

(½ pt)                   

        b. Relevez, dans les lignes 30 à 32,  une gradation et justifiez son emploi.  (¾ pt) 

        c. À partir de ce qui précède, reformulez la solution que propose Laporte contre le racisme.  (½ pt) 

 d. Dans quelle mesure, cette solution est-elle en relation avec sa profession? (1pt) 
 

 

II- Production écrite                      Traitez au choix l’un des sujets proposés.                                   (6pts½)  
          Votre texte fera 25 à 40 lignes dans une écriture de taille moyenne (250 à 400 mots, +/- 10%) 

 

 

Sujet 1 : Pierre Viansson-Ponté affirme: « Le racisme n’est pas mort ! ». 

 Aurait-il raison s’il parlait du Liban actuellement? 

  Quelle que soit votre opinion, présentez-la dans un développement argumenté illustré d’exemples. 
 

 
 

Sujet 2 : Votre cousin, installé aux Etats - Unis, retourne au Liban, accompagné de sa femme de race noire. 

Racontez comment ils ont été reçus par les membres de la famille. Vous insisterez sur les différentes 

réactions des mariés ainsi que sur celles de la famille dont vous faites partie.   
 

 
   

Les critères Les notes 

Pertinence ou adéquation à la situation et à la consigne (2pts) 

Cohérence (2pts) 

Utilisation correcte des outils de la langue (2 pts) 

Mise en page et lisibilité (½pt) 

 
    

III-  Œuvre intégrale                       (3 pts½) 

Établissez le schéma narratif propre à L'Étranger de Camus.  



  

Corrigé  

 Critères 

d'évaluation 

Éléments de réponse Q. 

 

0.75 

Le candidat 

recopie la bonne 

réponse. 

 

 ¼ pt x 3 

Choix de la bonne réponse 
 

a. Stéphane Laporte est un journaliste canadien. 
 

b. L'auteur s'adresse aux lecteurs concernés par la discrimination raciale. 
 

c. Stéphane Laporte vise à dénoncer le racisme et à proposer un moyen de 

le contrer. 

 

I. 1. 

 

 

1 

 

Le candidat relie 

convenablement 

les données. 

 
4 pt x ¼ 

 

Donald Sterling    est le propriétaire d'une 

prestigieuse équipe de basketball. 

Barack Obama     est le premier  Noir élu à la tête de 

la Maison Blanche. 

Daniel Alves        est une star de football. 

Magic Johnson    est une icône du basketball. 
 

I. 2.  

 

 

 

0.75 

Le candidat 

répond par vrai  
pt  ¼ 

 

ou faux et,  
justifie quand 

c'est faux.  
¼ pt x2 

a. Après l'élection de Barack Obama à la présidence des États-Unis, la 

ségrégation raciale a disparu. Faux  «  Ce qu'on peut être naïf! Le 

racisme cessera quand il n'y aura plus d’idiots sur la Terre. Ne comptez 

pas trop là-dessus. »     (L. 17-18) 

b. Selon l'auteur, le mutisme face au racisme favorise des actes criminels.  

Vrai.  

I.3. 

 
 
 
 

0.75 

Le candidat 

relève le terme 

le plus récurrent, 
¼ pt 

 son dérivé et,  
¼ pt 

 

identifie le 

thème. 
¼ pt 

Relevé du terme le plus récurrent  

 « racisme» (x5) (L.13, 17x2, 18, 19)   

 de son dérivé 
«racistes» (L. 14, 22, 25, 29) 

Identification du thème de ce texte 

Le racisme/ la discrimination raciale/ la ségrégation raciale 

I.4. 

 
 
 
0.5 

Le candidat cite 

un des 

comportements. 
½ pt 

 
 

racistes comportements Citation de l'un de ces 

- interdire la prise de photo avec  Magic Johnson et sa publication. 

ou  

- insulter Subban en le traitant  de "nigger" sur les réseaux sociaux.  

ou 

- lancer une banane contre Daniel Alves / imiter le cri du singe pour se 

moquer des joueurs de couleur.   

I.5.a. 

 
 
1.5 

Le candidat 

précise la 

réaction d'Alves, 
½ pt 

interprète sa 

réaction et 
  pt½ 

 

 

 

 

 

Précision de la réaction d'Alves 
 

Le sportif ramasse la banane et la mange.  
 

Interprétation de la réaction 

Face à l'acte humiliant, raciste et discriminatoire dont il a été l'objet, Alves 

s'est comporté  intelligemment et lucidement. En voulant résorber la colère de 

ses supporters, il a cherché à banaliser cet acte. 

Admettre aussi: 

En voulant taquiner ces agresseurs, il a cherché à maitriser sa colère et à éviter 

une réaction agressive de sa part.  

 

I.5.b. 
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précise  son trait 

de caractère. 
½ pt 

Précision du trait du caractère d'Alves  
 

C'est une personne lucide, dotée d'une forte personnalité, d'un courage 

rare, d'une tranquillité intérieure. Loin de toute impulsivité, c'est une 

personne "cool", capable de garder son sang-froid dans une situation tendue. Il 

est imperturbable, capable de confronter un acte violent par un autre non 

violent.  

 

 

0.5 

Le candidat 

explique la 

cause de 

l'intolérance des 

Blancs. 
½ pt 

Motif de l'intolérance des Blancs envers les sportifs Noirs 

 

Les Blancs, rongés par la jalousie (« Gang de jaloux »), frustrés par la 

réussite spectaculaire des sportifs Noirs, tentent de se venger d'une façon 

lâche, celle qui est la plus ancienne au monde: la violence, qu'elle soit verbale 

ou physique.   

I.5.c. 

 

 

 

0.5 

Le candidat 

relève les 

termes et 

expressions à 

sens négatif. 
½ pour 4 

  ¼ pour 3/2 

Relevé des termes et expressions à sens négatif 

 

« naïf » (L.17), « idiots» (L.17), «  méchanceté» (L.18), « manque de lumière» 

(L.18, 19), « ignorance » (L.19), « pratique des lâches » (L.19) 

I.6.a. 

 

0.5 

Le candidat 

détermine la 

prise de position 

de l'auteur. 
½ pt 

prise de position de l'auteur Détermination de la 

 

Stéphane Laporte s’oppose catégoriquement au racisme sous ses 

différentes formes. Il dénonce cette mauvaise pratique qui n’est autre 

qu’un signe de cruauté, d’ignorance et de lâcheté.  

I.6.b. 

 

 

0.5 

Le candidat 

relève les  

infinitifs. 
½ pour 4 

¼ pour 3/2 

Relevé des  infinitifs 
« finir (avec les racistes) » (L.25), « rejeter»  (L.25, 28), « couper (le sifflet) » 

(L.28), « bloquer»  (L.29), « dénoncer » (L.30), « ne jamais accepter»  (L.30), 

« ne jamais tolérer» (L.30) 

 

I.7.a. 

 

 

0.75  

Le candidat 

relève la  

gradation et, 

 pt¼ 

justifie son 

emploi. 

 pt½ 

la gradation Relevé de 
«  Ne jamais accepter, ne jamais tolérer un mot, un geste, une pensée 

dégradant les gens. »  (L.30-31) 

 

Justification de son emploi 

A travers la gradation, l'auteur insiste sur le refus catégorique de toute 

forme de discrimination, et de comportement raciste, quelque minime 

qu'ils soient, qui peuvent résulter d'une parole, d'un comportement ou 

même d'une idée. Par son emploi, il cherche à inciter les gens à dénoncer et à 

éradiquer  cet acte inhumain.  

 

I.7.b. 

 

 

0.5 

Le candidat 

reformule la  

solution. 
pt ½ 

Reformulation de la solution 

L'auteur préconise le rejet de tout comportement raciste, en demandant au 

« tweeteur » de bloquer l'agresseur qui manifeste une violence verbale et 

d'accuser ouvertement les racistes afin de freiner les abus et les violations 

contre l'humanité.  

I.7.c. 

 

 

1 

Le candidat 

précise la 

relation 

profession de 

l'auteur et 

solution. 
1pt 

de la relation profession/ solutionPrécision  

présenter des à  , son rôle consistedu pouvoir de la paroledoté  te,Journalis

re à mettà dénoncer,  visant àinformations fiables, des situations authentiques 

 .les racistesnu  

 

I.7.d. 
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