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2
ًّح يا ٌشتظ تٍٍ انغٍاعح والإداسج انعايّح، حٍس ذشعى انغٍاعح انًغاس وذحذّد انهذف، وذقىو الإداسج انعايّح »      ...  ش

 .تانرُفٍز نهىطىل إنى هزا انهذف
ذقذّو الإداسج انعايّح خذياخ نجًٍع أفشاد انًجرًع ونٍظ فقظ لأطحاب انغهغح وانُفىر، ورنك فً أقظش وقد يًكٍ 

وتأقمّ انركانٍف انًادٌّّح وتأفضم جىدج، كًا ذقىو الإداسج انعايّح ترُفٍز انغٍاعاخ انحكىيٍّح تذقّح وفعانٍّح يٍ خلال 

 .«اعرخذاو أحذز الأعانٍة 
.    فً نثُاٌ لا ذؤدّي الإداسج انعايّح دوسها تشكم عهٍى لأَّها ذعاًَ يٍ يشاكم عذٌذج نعمّ أتشصها ذفشًّ ظاهشج انفغاد

ًّا ٌضٌذ يٍ ذفاقى هزِ انًشكهح ذقهّض عذد انًىظّفٍٍ وعذد انًفرّشٍٍ انزٌٍ ٌرىنّىٌ أعًال انشقاتح ونًىاجهح هزا . وي

 نرعٍٍٍ يىظّفٍٍ ويفرّشٍٍ عهى أعاط يعاٌٍش وششوط يحذّدج، دوسٌّحانىاقع ٌقىو يجهظ انخذيح انًذٍَّح تئجشاء يثاسٌاخ

 . انلاصيح نهىظٍفح انعايّحتحٍس ٌرى الاخرٍاس تُاءً عهى انًؤهّلاخ انعهًٍّح وانفكشٌّح والأخلاقٍّح
 وذحقٍق انًظهحح ،يٍ هُا ٌجة أٌ ذرضافش كافّح انجهىد يٍ أجم تُاء إداسج عايّح ذغهش عهى ذغثٍق الأَظًح وانقىاٍٍَ

 .   وذكافؤ انفشص تٍٍ انًىاعٍٍُ،انعايّح
 (بتصرّف)عن شبكت الإنترنت، هوقع الأكبديويّت العربيّت البريطبنيّت للتعلين العبلي 

    

 :انطلاقًب هن الوستندين أجب عن الأسئلت الآتيت
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 وزارة التربية والتعليم العالي
 المديرية العامة للتربية

الرسميّة دائرة الامتحانات  

الشهادة المتوسطةامتحانات   العاديّة 2017دورة العـام  
 2017حـزيران 10السبت

 سس التصحيحأ
التربية الوطنيّة والتنشئة المدنيّة مسابقة في مادة  

 
 

 

 المجال الأول : على مستوى المعارف ) ست علامات (
 رقم السؤال

 الملاحظات العلامة الإجابات المتوقعة

 

 

 -أولا 

  التشبثّ بالرأي. -أ :  من الأمور التي تعطلّ الحوار -1

 الأحكام المسبقة على الآخر. -ب                                            

 تسع سنوات. -ج:  مدّة التعليم الأساسي -2

 اللغة العربيةّ. -أمن مقوّمات الهويةّ العربيةّ :  -3

 التاريخ المشترك. -ج                                        

1.5 

 .علامة لكل فكرة ربع -1

 
 
 

 .نصف علامة -2
 

 .علامة لكل فكرة ربع -3

 

  -ثانياا 
 خطأ. -ب                                        صح. -أ

 صح. -د                                       خطأ. -ج
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 ربع علامة لكل إجابة. -

 

 

 

 

 

 

 -ثالثاا 

 مجموعة من النشاطات المتجانسة والمتكاملة،:  مفهوم المهنة -أ

 جسدية معاً،-تتطلب مهارات فكرية أو جسدية أو فكرية                       

 يزاولها الفرد بنوع من الاستمرارية،                       

 لقاء أجر معين.                        
 

 تؤثرّ في المستقبل المهني للفرد :المتغيرّات التي  -ب

 الشهادة التي يحصل عليها الفرد ضمن هذا  الاختصاص ومستوى -     

 الاختصاص.       

 تطور المهن وتبدلها بحسب الاختراعات التكنولوجية أو تقدم العلوم -     

 الإنسانية وتبدل القواعد التنظيمية ضمن مؤسسات العمل.      

 -تطور سوق العمل والفرص المتاحة التي تتأثر بالمعطيات السياسية -     

 الاقتصادية : كتأثيرات الحرب والسلم على أوضاع البلاد.       
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 علامة واحدة. -أ

 .( ربع علامة لكل فكرة )   

 

 

 

 علامة واحدة.-ب

 ) المطلوب فكرتان /    

 نصف علامة لكل فكرة (.      

 

 
 

 -رابعاا 

المجلس القتصادي  مجلس المن

 والجتماعي

اتخاذ الاجراءات لقمع العدوان  -

 .المهدد للسلام العالمي

 .ينالسلام والامن الدوليّ  حفظ -

الاشراف على نشاطات  -

 صة.الوكالات المتخصّ 

تقديم التوصيات في الشؤون  -

  .الاقتصادية والاجتماعية
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 .كل جهاز لتسمية ربع علامة -

 

 فة ربع علامة لكل فكرة مصنّ  -

 .في المجموعة الصحيحة  

 ) سبع علامات (مستندات العلى مستوى تحليل المجال الثاني : 
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 ( :1مستند رقم )

 .نص قانوني -مادة قانونية  -نص دستوري  - ةمادة دستوري : النوع

 .من الدستور اللبناني 12المادة المصدر: 

 ومعايير ذلك. في تولي الوظائف العامة الحق:  الفكرة الرئيسة

 (:2مستند رقم )

 .نص:  النوع

 : عن شبكة الانترنت، موقع الأكاديمية العربية البريطانية للتعليمالمصدر

 العالي )بتصرف(.           

 دور الإدارة العامة وأبرز المشاكل التي تواجهها.:  الفكرة الرئيسة
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 ربع علامة. -

 ربع علامة. -

 نصف علامة. -

 

 ربع علامة. -

 ربع علامة. -

 

 نصف علامة. -
 

2- 
  : الوظائف العامّة يتولّ في  واطنينلتمييز بين الماثنين من معاييرا –أ 

 الجدارة. -                               .الاستحقاق -     
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 المطلوب فكرتان /  - 

 )ربع علامة لكل فكرة(.   
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 : سبب تفشي ظاهرة الفساد في الدارة العامة -ب

 .الذين يتولون أعمال الرقابة المفتشينالموظفين و تقلص عدد -     

 

1 

 

    

 الحل لمواجهة ظاهرة الفساد : -ج

 قيام مجلس الخدمة المدنية بإجراء مباريات لتعيين موظفين ومفتشين -     

 على أساس معايير وشروط محددة.       
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 أدوار الإدارة العامة : -د

 المجتمع. تقدّم خدمات لجميع أفراد -    

 تنفذّ السياسات الحكومية بدقة وفعالية من خلال استخدام أحدث الأساليب. -    

 تسهر على تطبيق الأنظمة والقوانين. -    

 تحققّ المصلحة العامة.  -    

 تحققّ تكافؤ الفرص بين المواطنين.  -    
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 المطلوب فكرتان /  -

 )نصف علامة لكل فكرة(.   
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 : الشروط القانونية للتوظيف في الدارة العامة

 منذ أكثر من عشر سنوات. لبنانياً  المرشح أن يكون -

 أن يكون قد أتم العشرين من عمره. -

 أن يبرز شهادة صحية تثبت أنه سليم من الأمراض والعاهات التي -

 وظيفته. بأعباء تحول دون قيامه   

 المدنية، أنه متمتع بحقوقهد أن يبرز نسخة عن سجله العدلي تفي -

 وغير محكوم عليه بجناية أو محاولة جناية.  

 حائزا على الشهادات والمؤهلات العلمية المطلوبة.أن يكون  -

 أن يجتاز بنجاح مباراة التعيين عند وجوبها. -

 

 

 
 

 

1.5 

 

 

 المطلوب ثلاث أفكار /  -

 ) نصف علامة لكل فكرة (.   

 ) سبع علامات (دراسة وضعية مشكلة :  لثالمجال الثا

 
 

 

1- 

 

 التبرير الأسباب لرفض الطلب

 .سنة 18العمر  -

 ممارسة أعمال تجارية خاصة. -

 

 تحقيق الأرباح المالية. -

 أن يتم العشرين من العمر. -

 تنشأ حول أهداف عامة ولتحقيق -

 مصلحة عامة.   

   لا تتوخى الربح. -
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 المطلوب سببان مع تبرير كل  -

 منهما.    

 ) نصف علامة لكل سبب ونصف   

 علامة لكل تبرير (.     

  1 وزارة الداخلية والبلديات.الجهة الرسمية التي تم تقديم الطلب إليها :  -2
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 فوائد يكتسبها الشباب من خلال العمل التطوعي : 

 ينمي لديه خصالاً حميدة ) روح المسؤولية ، روح التعاون ...(. -    

 يرسّخ في نفسه القيم. -    

 يكسبه خبرة وعلماً. -    

 يوّضح لديه أعمق القناعات. -    

 يعقلنّ إندفاعه... -    

 ن الفوائد.أو أي عبارة تبيّ  - 
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 المطلوب أربع أفكار/  -

 ) نصف علامة لكل فكرة (.   

 

 

 
 

 

4- 

 اقتراحات تساهم في تفعيل عمل مؤسسات المجتمع المدني : 

 ،و تنظيم ساسيأحدى مؤسسات المجتمع المدني )حزب الانتساب الى إ -

 .جمعيات أهلية( ،نقابات   

 المجتمع المدني مؤسسات في النشاطات التي تقوم بهاالمشاركة  -

 ..(دورات محو الأمية .. -الشاطئظيف )حملات تن  

 ...شاركة من خلال وسائل الاعلامالتوعية على أهمية الم -

 )وزارة الشؤون مادي من السلطات المعنيةالدعم التأمين  -

 لمؤسسات المجتمع المدني. الاجتماعية مثلاً(  

 ..زيادة التنسيق والتعاون بين مؤسسات المجتمع المدني اللبناني. -
 

 .بين المساهمة في تفعيل عمل مؤسسات المجتمع المدنيي اقتراحأو أي  -
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 المطلوب فكرتان /  -

 )علامة واحدة لكل فكرة(.   
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