
  التربية والتعلين العاليوزارة

 العاهة للتربية الوديرية

  الاهتحاناتدائرة

اهتحانات الشهادة الثانىية العاهة 

 قتصادالإو جتواع الإفرع 

 الإستثنائية 2012لعام  ادورة 

هسابقة في هادة الاقتصاد  
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  انتربية وانتعهيى انعانيوزارة

 انعاية نهتربية انًديرية

  الايتحاناتدائرة

ايتحانات انشهادة انثانىية انعاية 

 إجتًاع و إقتصاد: انفرع 

 2012اندورة الإستثنائية نهعاو  

يسابقة في يادة الاقتصاد  يشروع يعيار انتصحيح
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جسء 

 انسؤال
 انعلاية انتصحيح
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0,5. انخظخظت: انسَاست انبنَوٍت 2
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0,25 ( 0,665 اني 0,489زٍادة ين  ) 0,25تحسن فٌ دنَم انتنًَت انبشرٍت: انتقََى  4
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أً تحسَن 0,5 زٍادة انقذرة انشرائَتأو أقم  % 50تخفَض شرائح انضرائب اني نحو  5

0,5.يستوى  يؤشر انناتح انًحهٌ الاخًانٌ
 خهق 0,25 تحفَس الاستثًار أو أقم  % 50تخفَض شرائح انضرائب اني نحو 

. زٍادة انًذاخَم أً تحسَن يستوى يؤشر انناتح انًحهٌ الاخًانٌ 0,25فرص ػًم

0,5 
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. ( نقطت0,5).اننَو نَبرانٌ أو الاختًاػٌ انذًٍوقراطٌ: اننظاو الاقتظادً  6

انربط الاخراء  انًؤشر 

انؼًر انًتوقغ 

ػنذ انولادة 
0,25  

زٍادة اننفقاث انؼايت ػهي - 

. انظحت

زٍادة نسبت انًضًونَن - 

. طحَاً

أً إخراء آخر - 

 

 

 

 تحسن انتنًَت انبشرٍت كم الاخراءاث 

 توفَر راسًال بشرً كفوء  زٍادة 
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 المدير العام

اوتاجمدير  مدير تجاري مدير مالي اداريمدير    

صىدوق أميه قسم المشتريات قسم المبيعات  شؤون الموظفيه 
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انتربَت 
0,25  

زٍادة اننفقاث انؼايت ػهي - 

. انتؼهَى 

. انسايَت ويدانَت انتؼهَى- 

. أو اً اخراء آخر- 

  زٍادة انناتح انًحهٌ الانتاخَت 

. زٍادة اننًو

 

. (نقطت نهربط 0,75)

انناتح انًحهٌ 

الاخًانٌ  
0,25  

زٍادة انتقذًٍاث الاختًاػَت - 

 

. نكم إخراء ( نقطت 0,5- )

 .نترابط اننض ( نقطت 0,5- )
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جسء 

 انسؤال
 انعلاية انتصحيح
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0,25

 انقذرة

نًو انقطاع الاستثًار فٌ انقطاع انسراػٌانطهب ػهي الانتاج انسراػٌانتنافسَت
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